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A experiéncia estudantil: de uma activa conformidade a uma passiva
resisténcia?

Ana Paula Marques’

Sintese:

No contexto da universidade de «massa», a dimenséo vertical da explicacédo, dada pelas
posicdes herdadas e pelo género, ndo é exclusiva na analise da diversidade das
motivacdes, dos projectos e das condicdes de estudo, proprias das experiéncias e
maneiras de ser estudante’. Sem se cair numa atomizacdo extrema, importa explorar a
dimensao horizontal da experiéncia estudantil através do conteddo de histérias de vida,
seguindo com algumas adaptacdes, a abordagem da experiéncia estudantil proposta por

Dubet (1991, 1994, 1996% 1996b).
Resumo:

Apesar da expressao experiéncia estudantil, imediatamente nos remeter, para o dominio
das praticas subjectivadas, da singularidade de cada actor na relagdo com normas e
valores e na construgdo dos seus projectos profissionais e das suas qualificacbes
escolares, ndo podemos deixar de a inserir no seu contexto mais vasto, ou se o
preferirmos, na «oferta» universitaria num dado momento. A diversificacdo das escolhas
formativas e posteriores percursos profissionais pode ser mais ou menos afirmada no
dominio da experiéncia estudantil. O peso da area das tecnologias, com 0s seus cursos
de conteudo profissionalizante mais vincado comparativamente com outras areas, como
por exemplo as ciéncias sociais e humanas, interfere e distingue as experiéncias
estudantis, no que diz respeito a uma maior capacidade de antecipacdo do projecto
profissional futuro.

A prioridade na capacidade de antecipacéo dos projectos futuros pode resvalar, no limite,
para uma ligacado extrinseca com a escolarizagdo. Ou seja, a ideia de que os alunos
podem passar pela universidade com vista a exclusiva obtencdo da «licenga» para
trabalhar, enfatiza a profissdo em detrimento da educag¢do. Em oposi¢do, a motivacdo
fundada no desenvolvimento da capacidade critica e na aquisicdo de qualificacbes
escolares, fomentada ou ndo pelas tradigbes e oportunidades académicas e
pedagodgicas, constitui uma das dimensdes intrinsecas da vocac¢do, num sentido
«laicizado». As rotinas de integracédo escolar e «redes de sociabilidades», envolvendo os
grupos de referéncia/pertenca, contribuem para uma triagem dos codigos de percepcdes
e disposi¢cbes, consistentes ou em ruptura com as pertencas sociais (origem, género,
etc.).

Para a constituicao dos perfis tipoldgicos, utilizamos toda a informagéo recolhida através
das histérias de vida, realizadas numa primeira fase, como também utilizamos,
previamente alguns dados quantitativos obtidos através do inquérito por questionario para
se tracar dois grandes eixos compreensivos da experiéncia estudantil, sugeridos pela
propria evidéncia empirica disponivel: a) investimento escolar a partir de uma
antecipacdo da insercdo profissional, com prioridade para o projecto profissional; b)
investimento escolar pelo prolongamento dos estudos, com prioridade para a vocagao.

" Assistente do Departamento de Sociologia da Universidade do Minho
! Ainvestigacdo em curso faz parte de um projecto mais alargado no ambito de um doutoramento.
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l. O tema e a forma de abordagem

A crescente expansao do ensmo superior constitui um fendbmeno «massivo» e
incontestavel na nossa sociedade®. A multiplicidade de plblicos estudantis e a
diversidade do leque de ofertas disponiveis de formacdo superior complexificam os
processos de transi¢cédo para o mercado de trabalho por parte dos jovens diplomados.
Deste modo, tal como nos evidencia o estudo coordenado por Cabral e Pais (1998),
no que diz respeito a relagdo dos jovens com a escola e o trabalho, é imprescindivel
estabelecer correlacdes entre situagbes ou percursos escolares e trajectorias
ocupacionais/profissionais, bem como entre atitudes e representacdes concernentes
as areas da escola/formacédo e trabalho/emprego. Os resultados da investigacao
evidenciam uma forte desigualdade de acesso ao mercado de trabalho «a tal ponto
que, em vez de se falar, simplesmente, na insercao profissional dos jovens serd mais
apropriado falar de incorporagfes diversificadas e descontinuas dos jovens no
mundo de trabalho e de uma correspondente diversificagcdo nos processo de
transicéo dos jovens para a vida activa» (idem:135-136).

Esta vertente teorica, mais ampla, caracterizada pelos seus varios campos de
investigacdo em ciéncias sociais, como por exemplo, os jovens e as transformacoes
nos modos de passagem para a vida adulta; o efeito do alongamento da
escolaridade na transformacdo dos modos de transmissdo de saberes e de
identidades sociais; a insercao profissional e 0 acesso ao estatuto de «empregado»
no contexto da recomposi¢cdo do mundo de trabalho, etc., serd sujeita a uma
delimitag&o intencional para nos focalizar apenas nas condi¢fes de entendimento do
processo de transicdo para o mercado de trabalho, por parte dos jovens finalistas.
Estas condi¢gbes de entendimento passam por uma nocao de experiéncia difusa e
multidimensional, dos proprios actores. As nog¢fes de projecto profissional, vocacéo
intelectual e diferentes pertengas sociais, sao instrumentos conceptuais aos quais
recorremos para nos aproximarmos das varias maneiras de ser estudante finalista.

Temos consciéncia que estes instrumentos nao sao suficientes para dar conta
da amplitude contida na nocédo de experiéncia que a priori se pressupde. Com o
processo de secularizacdo do Ocidente, marca de uma Modernidade, a ligacéo
totalizante das diferentes esferas da experiéncia diminui com visibilidade nos papeis
sociais e modelos culturais. A autonomizacdo dos varios campos de saberes dai
resultante fragmenta a propria experiéncia, definindo espacos de interesses
diferenciados e eventualmente divergentes. Deste modo, compreendem-se as
palavras de Rodrigues quando se refere a «nova instancia de legitimacdo do
discurso e do agir modernos, a instancia do sujeito. (...) A concepcao linear do tempo
moderno corresponde também a fragmentacdo da experiéncia do sujeito numa
diversidade de campos autdnomos, cada um destes campos possuindo a sua prépria
I6gica, os seus processos rituais de visibilidade simbolica, a sua legitimidade, os
seus regimes de funcionamento, as suas dimensdes e as suas modalidades
estratégicas» (1994: 66).

A nocao de experiéncia, tal como é entendida neste trabalho, ndo pretende
conter todo os sentidos que se lhe reconhecem numa acepcdo fenomenoldgica
(Miranda, 1994), apenas o postulado de que ndo ha conduta social que ndo seja
interpretada pelos proprios actores. Apenas pretendemos desmontar alguns dos
modos de vivéncia e dos modos como sdo percepcionadas essas vivéncias pelos
proprios, cristalizados em torno do sentir e agir, num momento bem definido.

% Tal como acontece nos outros paises europeus, nos Estados Unidos da América e no Jap&o.
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Apesar da expressdo experiéncia estudantil®* imediatamente nos remeter para
o dominio das praticas subjectivadas, da singularidade de cada actor na relagdo com
normas e valores, na constru¢gdo dos seus projectos e da sua vocagao, ndo podemos
deixar de a inserir no seu contexto mais vasto, ou se o preferirmos, na «oferta»
universitaria num dado momento. A diversificacdo das escolhas formativas e
posteriores percursos prof|SS|ona|s podem ser mais ou menos afirmadas no dominio
da experiéncia estudantil®. O peso da &rea das tecnologias, com os seus cursos de

contelido profissionalizante mais vincado comparativamente com outras areas, como
por exemplo as ciéncias sociais e humanas, interfere e distingue as expenenmas
estudantis, no que diz respeito a uma maior definicao do projecto profissional®.

A prioridade na capacidade de antecipacdo dos projectos futuros pode
resvalar, no limite, para uma ligagdo extrinseca com a escolarizacdo. As rotinas de
integracdo escolar e «redes de sociabilidades», com o0s grupos de
referéncia/pertenca (origem social, género, idade, grupos de amigos, etc.),
contribuem para uma triagem dos cédigos de percepcdes e disposi¢cdes, consistentes
ou em ruptura, com as origens sociais e o género. A capacidade critica e criativa dos
alunos, fomentada ou ndo pelas tradicbes e oportunidades académicas e
pedagodgicas, constitui uma das dimensdes intrinsecas da vocacao.

Estas dimensfes da experiéncia estudantil podem ser articuladas de modo a
constituir uma tipologia que ordena, no plano analitico, as diversas maneiras de ser
estudante. Trata-se de uma construcdo intencional, proxima do ideal-tipo de Weber,
onde sao destacados, ou se quisermos, sdo «exagerados» alguns tragos comuns
para melhor definir alguma coeréncia interna de grupos distintos entre si, apesar da
porosidade das fronteiras deliberadamente construidas

Para a constituicdo destes perfis tipoldgicos, utilizamos principalmente_ a
informagéo recolhida através das histérias de vida, realizadas numa primeira fase® e
utilizados alguns dados quantitativos obtidos através do inquérito por questlonarlo
Tracamos, assim, dois grandes eixos compreensivos da experiéncia estudantil
sugeridos pela prépria evidéncia empirica disponivel: a) investimento escolar a partir
de uma antecipacdo da insergcédo profissional, com prioridade para o projecto
profissional; b) investimento escolar pelo prolongamento dos estudos, com prioridade
para a vocagao.

Apesar de considerarmos que as duas licenciaturas apresentam
caracteristicas distintas, com formalizacbes desiguais dos papeis profissionais
associados, 0 que permitiria aprofundar ainda mais a compreensao das experiéncias

% N&o pretendemos entrar no debate sobre se a juventude é um grupo real, relativamente homogéneo ou se ela é
apenas uma palavra segundo a férmula de Bourdieu, «La "jeunesse" n'est qu'un mot» (1984).

* Para Dubet, 0 sistema universitario apresenta trés «funcdes» essenciais: ) uma funcdo de adaptacdo ao
mercado das qualifica¢des; i) uma fungdo de socializagdo; i) uma funcao de criacdo intelectual critica. A cada
uma destas funcdes corresponde outras trés dimensdes que estruturam a experiéncia dos individuos e definem o
sentido subjectivo dos estudos: o projecto, a integragdo e a vocagéo (idem, 1994: 512)

® Apesar de ndo ser possivel apresentar neste trabalho o termo de comparacao, ja que apenas nos cingimos a
duas licenciaturas, ndo parecer suscitar grande polémica pensar que os efeitos sdo heterogéneos consoante as
areas. Resta-nos no entanto interrogar se, um aluno por exemplo de letras, esta mais ligado a uma imagem
intelectual enquanto relagéo imediata da sua formacé@o ou como forma de compensacéo da consciéncia da sua
fraca profissionalizacéo?

® Pretende-se realizar as histérias de vida num periodo de 3 anos consecutivos. Por questdes praticas e de
pertinéncia do artigo, apenas nos reportamos as entrevistas realizadas no primeiro ano (Fevereiro/Mar¢co de
1999).

" O nosso campo de investigacdo é constituido por duas amostras as licenciaturas que integram a area da
tecnologias, no essencial, Engenharia Civil (45 alunos) e Informética de Gestéo (37 alunos), as quais se aplicou
um questiondrio aos finalistas inscritos no 4° ano dos respectivos cursos em Maio de 1998.
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estudantis, este caminho entreaberto é posto grovisoriamente entre parénteses neste
trabalho, remetendo para futuras abordagens®.

Assim, a leitura destes perfis tipologicos, faz-se a partir da centralidade do
projecto profissional®, caracterizando o vector da implicacéo, por antecipacgéo, no
mercado de trabalho, o que cruzado com as outras dimensdes, define um subgrupo
de perfis denominados por Estudante vocacionado e Estudante centrado. O
subgrupo seguinte, baseado na secundarizacao do projecto profissional, 0 que nao
significa que ndo esteja presente no imaginario estudantil, permite definir um vector
marcado por uma integracdo critica na universidade e pelo acesso a um diploma,
resultando nos seguintes perfis: Estudante critico e Estudante de diploma (cf. grafico
1).

Grafico 1
Perfis tipoldgicos dos estudantes finalistas
Vertente da explicagcdo a montante
do sistema universitario

Pertencas sociais
+ -

Estudante Estudante
Eixos Projecto + vocacionado centrado
compreensiv | profissional 1 2
os da Estudante Estudante de
experiéncia |Projecto - critico diploma
estudantil | Profissional 3 4

+ -

Vocacéo intelectual

Vertente da explicagdo a jusante do
sistema universitario

Assim, estas 4 combinagdes correspondem menos a situagdes colectivas, no
sentido de grandes agrupamentos, e mais a experiéncias individuais, com algumas
afinidades a partir dos tracados dos percursos, definidos pelas variaveis da idade, do
sexo, das origens sociais, de um passado escolar, da passagem pela universidade,
entre outras. Estes percursos sao ilustrados por alguns publicos estudantis
identificaveis com a mobilizacdo de informagfes qualitativas e quantitativas, mas
cujas fronteiras sé&o incertas e flutuantes. Talvez ao investigar-se os modos
instituidos e cristalizados da experiéncia estudantil se possa perceber melhor o
guadro da sua constituicdo, bem como a dinamica transaccional que cada contexto
privilegia, matizando assim a relagdo com o mundo de trabalho, o que nos remeteria
certamente para uma investigagcao com outra envergadura.

Il. A experiéncia pela «positividade» do projecto

Sao varios os estudos que fizeram ja a ligacdo do percurso escolar, desde o
pré-primario até o acesso ao ensino superior (Gracio, 1986, 1997; Balsa, 1997; Silva,
1999). A frequéncia do ensino pré-primario € elevada na populacdo estudantil do

® O que nao significa que n&o esteja presente, pelo menos de forma implicita, as diferencas entre as duas
licenciaturas, particularmente sempre que se pretende avangar um pouco mais na analise das informagfes
recolhidas.

° Esta opcado ao atribuir & dimensdo do projecto um peso tedrico importante resulta da nossa focagem no
entendimento dos processos de transicdo para o mundo de trabalho, pelo que a proposta original de Dubet
(1994), é adaptada em funcao dos nossos objectivos.
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ensino superior, rodando os 70% (Balsa, 1997: 74). A exceléncia escolar,
correlacionada com as médias finais e a ndo reprovagdo, constitui outro factor de
orientacdo no acesso a um diploma. Com efeito, os estudantes com uma trajectoéria
mais regular, com um nivel de exceléncia superior, concentram-se na sua maioria no
subsistema universitario publico, enquanto que os alunos com uma trajectéria escolar
mais irregular e com um nivel de exceléncia mais baixo, tendem a repartir-se pelos
subsistemas privado e politécnico publico (Ibidem: 77).

No momento da aceder a universidade, as op¢des pelos cursos, em primeiro
lugar e as subsequentes, sdo j& um resultado de selecgbes feitas ao longo do
anterior percurso escolar, desigualmente valorizado, quer pelos préprios e com as
suas idiossincrasias, quer pela logica de funcionamento organizacional e institucional
dos campos escolar e profissional, quer pelas representacées e expectativas
difundidas nas familias (Gago, 1994; Vieira, 1995; Silva, 1999), de que a sociedade &
depositaria em ultima instancia. A maior ou menor capacidade de representar, por
antecipacdo, o futuro profissional faz parte de um processo onde, apesar das
descontinuidades nas escolhas e avaliagbes, a subjectividade do actor social &
dominante nas opc¢des a efectuar que progressivamente vao delimitando as
possibilidades profissionais futuras.

A afirmacdo de uma liberdade de accdo e de escolha, a par dos
constrangimentos, introduz alguma complexidade na definicho do projecto. O
projecto pode ser definido como uma representacdo subjectiva da utilidade dos
estudos por um actor capaz de definir os seus objectivos, de avaliar as suas
estratégias e o seu custo. Nesta definicdo proposta por Dubet (1994), parece estar
implicito o postulado da racionalidade do actor desenvolvida pela abordagem
neocléssica da educacéo e suas versodes corrigidas. Pressupde-se, tal como a teoria
estratégica desenvolveu para o campo das organiza¢des, que o actor possa dominar
algumas margens de incerteza (Crozier e Friedberg, 1977), ao ajuizar da utilidade e
dos custos da opgéo.

Por outro lado, aquela definicdo de projecto ndo contempla a prépria auséncia
de projecto com sendo um projecto em si mesmo. Ou seja, a entrada na universidade
constitui, em si, o objectivo primeiro, sendo sé depois formulado um projecto
profissional «conveniente» as representacdes dominantes das saidas profissionais
associadas aos cursos.

Mas, sabemos que acabar um curso superior ndo representa uma garantia
absoluta de acesso a um emprego. A conversao do diploma em emprego pode nao
ser imediata. Os alunos queixam-se da crescente distancia entre a universidade e 0
mercado de trabalho pelo que o «canudo», embora tdo ambicionado, j4 ndo é
suficiente. Na altura de procurar um emprego, para além dos conhecimentos
adquiridos ao longo do curso, had que saber demostrar que as notas conseguidas
pouco valem perante o potencial que se tem ainda a desenvolver. Todos aos pontos
contam, desde a entrevista ao curriculo, onde cada gesto é um indicio, cada acto
comunicacional uma demonstracdo de aptiddes e competéncias.

No contexto da universidade de «massa», a competicdo escolar individualiza
as estratégias e o percursos. Apesar da referéncia quantitativa ao grupo que constitui
as duas amostras dos alunos finalistas dos respectivos cursos, esta apenas serve
para definirmos grandes parametros de andlise. Com as historias de vida,
pretendemos dar conta da diversidade de estratégias e percursos no seu seio, onde
predomina uma visdo imediatista e crente nas capacidades pessoais para obterem
um bom emprego (se bem que demostrem algumas dificuldades em saber quais as
condi¢cdes de um bom emprego, excepto a referéncia ao salario).
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1. Estudante vocacionado

No topo desta escala de perfis tipoldgicos, encontramos o Estudante
vocacionado, definido pelo cruzamento positivo do projecto profissional, vocacao
intelectual e pertencas sociais. Apesar de apresentar alguma idealizagdo do que é
ser estudante, podemos apontar como exemplo mais proximo daquele ideario, dois
estudantes entrevistados (Civil n°® 5 e LIG n® 3), ambos do sexo masculino, com
antecedentes familiares socialmente vantajosos.

O estudante de engenharia Civil, com grande capacidade de argumentacao,
ambicioso e bastante motivado pelo seu curso, apresenta-se como 0 seguidor da
tradicdo familiar, sendo o pai engenheiro civii e a mé&e professora do ensino
secundério. Face a questdo de sabermos o que tinha influenciado mais na opcao
pelo curso, o conhecimento do mercado de trabalho na regido é uma motivacao
clara, bem como o cariz profissionalizante do seu curso, por oposi¢ao a possibilidade
de exercer uma actividade no ensino. Para além disso, é explicito e consciente
guanto a influéncia familiar e do grupo de amigos, ndo esquecendo as capacidades e
gostos pessoais da area.

«Eu acho que nem foi o meu pai que me influenciou mais, acho que foram a minha mée e
minha irm& que sdo professoras, e disseram-me que ser professor ndo era bom (...)
porque eu tenho uma grande vocagao para as fisicas e ndo ha duvida que matematica e
fisica foram sempre areas que eu gostei e continuo a gostar (...) Também um bocado
pelo mercado de trabalho, porque ja na altura, ja se sabia que quem fosse engenheiro
civil cd em Braga, ndo tinha problemas nenhuns porque tinha emprego (...) acabei por
entrar em Engenharia Civil(...).» (Civil n° 5)

Frequentemente, a descricdo desta vocacdo que engloba o projecto
profissional p6e em relevo o papel social na concretizagcdo dos desejos humanos e
na distincdo da sua vocagado por oposi¢cao a outros grupos profissionais préximos,
como por exemplo, o dos arquitectos.

«Somos concretizadores! Ah, somos nés que pomos a assinatura para aquilo se fazer!
Mas um engenheiro civil ndo vive s6 disso. Quando digo também criadores, as coisas
ndo sdo ao nivel do arquitecto que pde em papel que casa querem as pessoas; muitas
vezes a mesma casa pode-se fazer de quinhentas maneiras diferentes e acho que € ai
gue estd a criacdo do engenheiro civil, €, daquelas todas conceber uma que seja a ideal,
e é ai que eu tenho a nogdo que o engenheiro tem uma palavra muito importante a
dizer.» (Civil 5)

No caso do aluno em Informéatica de Gestdo, sendo o pai engenheiro
mecanico e a mae educadora de infancia, o reconhecimento da influéncia do pai na
escolha do curso é consciente, bem como se reconhece haver uma transmissao das
disposicdes profissionais adequadas para um futuro profissional bem sucedido.

«O meu pai influenciou-me bastante, gostava que eu fosse para Engenharia; o meu pai
também é uma pessoa que gosta muito da funcdo que desempenha, € muito rigoroso,
gosta de fazer as coisas muito bem e ja tem algum prestigio a nivel nacional e sempre
tentou passar a mim esse entusiasmo. Pensou sempre abrir um gabinete, j& mudou a
ideia de engenharia s6 e j4 esta em engenharia e consultoria. Houve ali um certo
empurrdo quando ele me disse se era essa a minha vontade.» (LIG n° 3)

A motivagdo e o entusiasmo no curso e as suas potencialidade profissionais
futuras marcam toda a entrevista. A capacidade em projectar-se para o futuro
constitui uma dimensdo essencial na definicdo do projecto profissional (Guichard,
1993). Por outro lado, permite definir a experiéncia juvenil através da tensdo e da
articulacao de duas vertentes da acc¢édo: a da identificagcdo com um grupo e com uma
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«cultura de idade» (Dubet, 1996: 30), e a das capacidades estratégicas para se
situar nos «campos dos possiveis» (Bourdieu, 1979: 122).

« Uma caracteristica muito importante € a vontade de vencer, a iniciativa, o chamado
'sangue na guelra’, arrancar com for¢ca. As pessoas tem que ir com muita for¢a agora que
sdo novos! Tentar vencer as barreira todas, barreiras ao nivel de sair de casa, barreiras
ao nivel de gestéo propria, barreiras ao nivel pessoal (...)» (LIG n°3)

Estes exemplos ilustram bem a ideia do «héritier» de Bourdieu e Passeron
(1985 [1964]) e da tradicao elitista (Bouffartigue, 1994, Rodrigues, 1996) que
permitem aproximar do perfil do estudante vocacionado aqui tragado.

2. Estudante centrado

Este segundo perfil da experiéncia estudantil tem na sua base uma visao
estratégica de ascensdo, ao articular uma vocacdo «ajustada» a um projecto
profissional afirmado, como forma de atenuar as pertencas sociais debilitadas. A
garantia de se encontrar um emprego com o diploma é acima de tudo a grande
motivagcao para estes estudantes que anseiam por uma entrada imediata no mercado
de trabalho. O investimento escolar, apés a conclusdo do curso, ndo faz parte dos
planos futuros, pelo menos, num futuro proximo. Para além da vontade que
manifestam em exercer uma profissdo no imediato, consideram que oS empregos
disponiveis ndo exigem mais qualificagfes. S&o por isso designados de estudantes
centrados na concretizagéo do projecto profissional.

Sédo varios os exemplos de estudantes que se ajustam a este perfil. No
essencial, temos uma aluna de engenharia Civil (Civil n® 6), cujo pai € construtor civil
e 5 alunos de Informatica de Gestdo. Em relacdo aos alunos de Informatica de
Gestéo, as situagdes profissionais dos progenitores sao diferenciadas: um aluno cujo
pai € assalariado numa empresa téxtil (LIG n° 2); uma aluna cujos pais foram
emigrantes em Franga, estando neste momento a residirem em Portugal e tendo
uma actividade na area do pequeno comércio (LIG n°® 6); uma outra aluna, filha de
um empresario de construcdo civil (LIG n° 5); uma outra, filha de uma professora
priméria aposentada e de um comerciante (LIG n° 1) e ainda um aluno, filho de
professores primarios aposentados (LIG n° 4). Estes dois grupos de estudantes tém
em comum a heranca de uma escolaridade baixa (excepto no caso dos filhos de
professores primarios) dos seus progenitoresio.

Com efeito, o forte desenvolvimento do sector da construcao civil no distrito de
Braga, tem contribuido para aumentar o nUmero de empresarios da construcao civil,
muitos dos quais foram assalariados num passado recente: ao aprenderem o oficio,
arriscam a trabalhar por conta propria (Pinto e Queiroz, 1996). O indicador do capital
escolar é eloquente quanto a subsisténcia de origens sociais assalariadas e mesmo
de operarios manuais dos pequenos empresarios, tal como ja tem sido observado
por investigadores portugueses (Cardoso, et al., 1990 e Estanque e Mendes, 1997).
Ou seja, a licdo j& dada quanto ao potencial ascensional desta pequena burguesia,
no que se refere aos objectivos de aquisi¢cao de status pelo diploma, pode explicar
este predominio de publicos estudantis mais «ambiciosos». Podemos inclusivamente
falar numa «certa estratégia familiar de ascensdo social em termos de capital
escolar, possibilitando uma equiparacdo em relacdo ao estatuto sécio-econdmico ja
alcancado» (Balsa, 1997: 58). Ou ainda, como sistematiza, Gracio, a extensdo do
ensino nas ultimas duas décadas com o seu caracter ainda selectivo tem contribuido
para a manutencao da posi¢ao social ou para a ascenséo social em Portugal (1986;
1997).

% Embora se possa presumir que haja uma diferenca em termos de capital econémico das familias.
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Fortemente motivados e esperancados nas saidas profissionais dos
respectivos cursos, estes alunos tudo fazem para sairem com o «canudo» nas maos,
gue consideram fundamental para obterem o primeiro emprego € um bom salario.

S&o varios 0s extractos das entrevistas que nos ilustram precisamente essas
afirmacoes.

«Em relacdo a muitos cursos que existem, acho que o curso de Engenharia Civil € um
dos melhores. (...) Eu penso que o curso em si prepara para o mercado de trabalho. (...)
Eu ndo tenho nenhum receio do mercado de trabalho. Eu, no inicio sé espero que as
pessoas tenham um bocado de confianga em mim.» (Civil n® 6)

«Em termos gerais, o curso que eu frequentei durante estes cinco anos, julgo que é de
extrema utilidade quer a nivel profissional quer a outros diversos niveis (...) Portanto das
coisas que mais gostei neste curso é a capacidade que nos d& e as potencialidades que
nos da para o nosso futuro.» (LIG n°2)

«(...) eu escolhi porque tinha entrado na é&rea de Ciéncias de Contabilidade e
Administracdo e depois pensei que informatica é que 'estava a dar' e também seria bom
saber alguma coisa de informatica porque afinal de contas era uma coisa nova.» (LIG n°
1)

As criticas ao facto dos cursos serem demasiados teoricos, sem prepararem
para o mercado de trabalho refor¢a ainda mais aquela vertente profissionalizante do
estudante centrado apenas nas saidas profissionais.

«(...) SO acho que deviamos ter miniestagios ao longo do curso, eu acho que em muitos
paises da Europa onde, por exemplo, as pessoas vao estagiar para as empresas depois
voltam para a universidade e fazem relatorios.» (LIG n° 6)

Também quando questionados sobre se aconselhariam um amigo a frequentar
0 seu curso, todos os entrevistados, excepto a aluna de Engenharia Civil, foram
unanimes nos argumentos das boas saidas profissionais.

«Sim, porque 0 Nosso curso permite uma forte saida no mercado. E um curso que vai
para varias areas porque tem cadeiras de gestéo e cadeiras de informatica.» (LIG n° 4)

No entanto, o argumento do dominio das cadeiras nucleares em engenharia
como a fisica, e o gosto pela area sdo decisivas na opgao pelo curso de Engenharia
Civil.

«Nao! Porque é muito dificil de tirar, mas se depender muito da vontade e se ndo for bom

em fisica diria logo para nao ir porque iria empatar, no tirava o curso. E preciso que a
pessoa seja muito boa em fisica.» (Civil n° 6)

Quando interrogados se a imagem do curso que tinham inicialmente sofreu ou
nao alteracdes ao longo do percurso escolar, as respostas sao esclarecedoras.

«Acho que ao longo dos anos comecei a gostar mais!» (Civil n® 6)

Ou, entdo, alterou-se para melhor porque se adequa mais aos requisitos das empresas,
como nos dizem outros entrevistados.

«Eu acho que a principal novidade do curso tem a ver com os dois Ultimos anos do
curso.» (LIG n° 2)

«Uma pessoa entra para um curso que se chama Informatica de Gestdo pensando que
vai ter informética completamente orientada para a gestdo, para fazer programas de
economia e esse tipo de coisas e acaba por fazer sistemas de informagéo, é por isso que
0 nome mais adequado para o curso, se calhar, seria Sistemas de Informacéo.» (LIG n°
4)
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A abertura das explicacdes das desigualdades sociais ao género, permite
renovar, ou aprofundar, os termos do conflito exclusivamente centrados nas classes
no que diz respeito a relagdo com a educacgédo. O facto de se ser do sexo feminino é
condicionador das saidas profissionais dos alunos em Engenharia Civil. Sendo por
tradicéo fortemente masculinizado, a actual frequéncia de alunos do sexo feminino
induz alterac®es significativas se ndo a curto, pelo menos a médio e longo prazo.
Sendo-lhes aconselhdvel empregos de gabinete, orcamentagdo, ou consultoria, a
direccdo de obras, surge como uma saida relativamente vedada as mulheres porque
elas ndo a desejam, ou porque sdo dissuadidas de pensarem nessa saida
profissional.

«Ja ouvi dizer que as empresas dao preferéncia aos homens para direccdo de obras.
Numa grande empresa cé em Braga, um colega meu que esta la a trabalhar, tem duas
engenheiras que estdo em projecto e orgamentagdo e o dono dessa empresa tinha posto
essa questdo a uma colega nossa que ja tirou o curso hé 3 ou 4 anos. Ele disse que
todas as engenheiras que tinha la nunca podiam ir para direc¢do de obras. Eu acho que a
maior parte delas tém receios, ndo se sentem a vontade onde haja muitos homens,
principalmente, trabalhadores da construgdo civil, ou tém medo de ndo conseguirem.
Preferem estar no gabinete, descansadas e terem sempre aquele horario estipulado.
Acho que deve ser por causa disso que a maior parte das raparigas ndo quer ir para
direcgdo de obras. (...) Eu por mim gostava de ir para direcgdo de obras porque a coisa
que eu mais detesto é ficar fechada, dias a fio, dentro de quatro paredes, dentro de uma
fabrica.» (Civil n°6)

Ou ainda, temos a subtileza da argumentacao usada pelos empregadores na
preferéncia pelos homens, em certo momentos cruciais, quando colocam as
guestdes da «praxe» quanto a disponibilidade para ficarem no emprego até mais
tarde bem como para se ausentarem, sempre que necessario, como por exemplo, no
momento da entrevista de recrutamento para um estégio profissional.

«Quando fui a uma entrevista, éramos trés, duas raparigas e um rapaz. Eu j4 sabia que
eles iam escolher o rapaz. Parece que trazem mais seguranca, confianga, ndo sei!. (...)
Eu acho que eles tém mais confianca nos rapazes do que nds, em mulheres.» (LIG n° 6)

«Se uma pessoa quiser constituir familia torna-se mais complicado para nés mulheres do
gue para eles homens.» ( LIG n° 1)

A gquestéo da discriminagdo da mulher no local de trabalho tem incentivado
varios estudos e para nos referirmos s6 ao caso de Portugal (Silva, 1983; Wall,
1986; Amancio, 1994 ), bem como a diferengca entre 0os sexos na constru¢do do
futuro profissional aparece claramente e de forma precoce, na escolha das areas
vocacionais. Mas, sem estarmos a aprofundar ainda mais este debate em torno do
género e das vocacdes, importa retomar o fio a meada, relembrando que esta
estratégia profissional bem delineada, mesmo que seja por vezes a custa do
sacrificio de uma vocacao inicial, € reconvertida no valor central da motivacgéo.

«N&o era minha intencao este curso, mas sim Economia e Gestéo sé que néo tive média
e como vi |4 a palavra de gestdo, pensei que iria gostar desse curso. Entretanto (...)
comecei a entrar noutra area que € sistemas de informacao e gostei imenso e acho que é
0 que esta a ter saida no mercado de trabalho na nossa area.» (LIG n° 5)

Mas esta estratégia profissional ndo é concebida a custa do sacrificio do
tempo livre, do tempo para si e para a familia, constituindo espagos autonomos da
experiéncia estudantil. Trata-se de um periodo estratégico em que é necessario
harmonizar as actividades e as contingéncias do presente com 0s objectivos em
termos de valores, modos de vida ou projectos (Galland, 1991; 1996).
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«Para mim, o trabalho é para ganhar dinheiro (...).» (LIG n°® 1)

«Nunca prevejo ficar completamente absorvido pelo trabalho (...) Acho que o trabalho
deve ser considerado um meio! N&o sei se vou alterar a minha opinido depois, mas agora
€ assim que eu penso. Ha quem diga que a vida muda as pessoas!» (LIG n° 4)

«Mais importante ainda é aproveitarmos as oportunidades que nos possam surgir.(...)»
(LIG n° 5)

O tempo do trabalho e do extra-trabalho sdo considerados como espagos
autébnomos e distintos entre si. Os entrevistados reconhecem que, nos proximos
anos, é necessario assumir uma posi¢cao estratégica face ao emprego, sem que isso
signifigue uma recusa das outras actividades extras, se bem que estas estejam
acantonadas a constituicdo de uma familia e/ou a convivéncia com amigos.

«Eu neste momento, sou uma pessoa que liga ao trabalho, mas acho que ponho a minha
vida afectiva em primeiro lugar.» (LIG n° 6)

«Ter uma vida na empresa, em que estamos constantemente a ser solicitadas e néo
temos tempo para outras coisas, nao € isso que quero para mim, mesmo que se ganhe
muito bem!» (LIG n° 1)

«Esta tudo um pouco em aberto! Isso agora vira com o tempo.» (LIG n° 2)

A criagdo de temporalidades vividas segue um modelo «ndo linear», onde a
errancia, a experimentacgéao, a liberdade de deciséo, ocupam o centro do modo de ser
e de agir dos jovens adultos (Schehr, 1999: 20). A «entrada na vida adulta» € a
expressao preferida por Galland, em vez de «insercdo», j4 que esta Ultima encerra
dois tipos de limitagdes: esta confinada ao dominio profissional (a esfera do mercado
de trabalho) e aos jovens que encontram dificuldades neste dominio. Assim o
periodo da entrada na vida adulta apresenta-se como um periodo em construgao (e
nao s6 num periodo de crise identitaria na perspectiva neo-freudiana, ou num
periodo de frustragdo segundo a teoria funcionalista), repousando sobre a ideia de
experimentacdo e de definicdo progressiva de si (1996: 45), o que significa
igualmente uma certa capacidade de «auto-orientac&o», com construcao de sentidos
diferenciados em funcdo dos tempos vividos. Ou seja, muitos jovens adultos
partilham esta comum «desacraliza¢do» das temporalidades dominantes e este novo
«ethos social», este tempo que é seu e que ndo tem nada de automatico (Schehr,
1999: 24).

lll. A experiéncia pela «negatividade» do projecto

O segundo eixo compreensivo da experiéncia estudantil define dois perfis de
estudantes que representam, de certa forma, duas situagdes extremadas. Tém em
comum a secundarizagdo do projecto profissional, ou se quisermos, a formalizacéo
do projecto profissional ndo se assume como uma necessidade imediata para estes
jovens estudantes que preferem gastar as suas energias na aquisicdo critica de
novos saberes, ou na obtengcao do diploma.

A importancia da vocacdo, numa versao profana, caracteriza o interesse
intelectual nos estudos, no processo de aprendizagem, interiorizando a passagem
pela universidade como uma plataforma para uma personalidade e um trabalho
idealizados.

10
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3. Estudante critico

O Estudante critico é aquele que apresenta uma relacdo positiva face a
vocagao e as pertencas sociais, sem definir o projecto profissional. Esta énfase na
vocagcdo ndo significa que os alunos ndo estejam também preocupados com o
projecto profissional. Com efeito, a referéncia dos entrevistados face ao alheamento
do curso (por parte dos professores e dos préprios alunos) no que diz respeito a
realidade empresarial, evidencia uma experiéncia estudantil baseada numa postura
critica.

Neste perfil encontramos, no essencial, dois estudantes de Engenharia Civil
(Civil n°s 3 e 4). Em termos de antecedentes familiares, verifica-se que o entrevistado
n° 4, tem uma méae Engenheira Civil e o entrevistado n° 3 é filho de professores do
ensino primario reformados, sendo o mais novo dos irmdos (um frequenta Gestao e
outra Engenharia Agricola).

Apesar de ndo se presenciar uma clara definicdo da profissdo a seguir, a
opcdo do curso de Engenharia civil explica-se pela trajectéria marcada por uma
experimentacdo de certas areas disciplinares e pela influéncia dos professores e
meio familiar.

«No 10° e 11° anos escolhi ir para Arte s6 que fiqguei um bocado desiludido com os
professores de Arte que tive no liceu e ao mesmo tempo gostei de fisica. A minha mae
também era engenheira civil (...).» (Civil n® 3)

«O meu caso foi um bocado surpresa, pela negativa, quer dizer, ndo estava a espera de
um curso tao técnico. (...) A Arquitectura € um curso com mais ideias, mais criativo, de
concepcao de espaco, das relacbes com as pessoas e Civil fica muito com a parte
técnica do trabalho mais 'sujo’ porque tem de concretizar.» (Civil n° 4)

O investimento escolar constitui um prolongamento da dimenséo critica destes
estudantes que, apesar da licenciatura em Engenharia Civil se apresentar como uma
especializacdo clara e conhecida no meio empresarial, sentem ainda que s&o
detentores de saberes muito abstractos.

«Eu gosto de estudar e tenho uma boa média. Também sou incentivado pelos
professores. Mas a nivel tedrico também falhas um bocado, porque por vezes o0s
professores que nos dao a aula sdo professores que nunca chegaram a ter contacto com
o terreno e nGs notamos que os professores que ja tiveram contacto com o terreno tém
mais a vontade.» (Civil n® 3)

«E uma técnica que se da ao nivel do papel, supostamente a nivel académico e que
depois néo é assim que funciona.» (Civil n° 4)

A critica estende-se a outros niveis, para além da incerteza das competéncias
profissionais proporcionadas pela licenciatura, que tém a ver com a instituicao
enquanto espaco de socializacdo e de educacdo. E claro que ja ndo estamos a falar
da experiéncia dos estudantes descrita dos héritiers de Bourdieu e Passerom (1985
[1964]), nem do retrato do jovem estudante de medicina que nos é apresentado por
Merton (1957) enquanto pertencente a uma elite universitaria, nem ainda dos
estudantes definidos por uma inteligéncia socializada nos valores universais e
humanistas da universidade, como nos propde Keniston (1968). Estes exemplos
datados ilustram ainda melhor as mudancas operadas nas actuais universidades de
«massa».

11
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4. Estudante de diploma

Este perfil de estudante forma-se a partir de um n&o investimento no projecto
profissional e na vocacgéo, sendo que as pertencas sociais dominantes sugerem um
universo social alheio a cultura estudantil. Com efeito, a escolha desta designacéo
pretende, no essencial, salvaguardar a relacao estritamente instrumental do diploma,
guer como forma de status social, quer como forma de garantir um emprego, sem
que haja uma definicdo clara dos conteudos disciplinares e das competéncias
requeridas pelo mercado de trabalho.

Como exemplos, temos uma aluna em Engenharia Civil (Civil n® 1) que se
apresenta nao disponivel para trabalhar na area, até porque nao esta satisfeita com
o curso, considerado muito especifico. O conhecimento da realidade «do mundo de
la de fora» é, ainda, sintomaticamente desconhecido pela estudante que, apesar de
ser finalista, ndo é capaz de verbalizar as condi¢cdes desejaveis de um emprego
futuro.

«Gostava de fazer uma coisa que me desse prazer!» (Civil n® 1)

~Sendo filha de um construtor civil e declarando nao ter qualquer tipo de
dificuldades economicas, reserva-se para realizar, no futuro, algo que lhe agrade, se
bem que o desconhecimento do mundo de trabalho seja denunciado ao longo toda a
entrevista.

«Agora estou preocupada em acabar o curso, depois procurarei o que fazer.» (Civil n° 1)

Como outro exemplo, temos a aluna de Engenharia Civil (Civil n°® 2) que
apresenta uma origem social, algo diferente, pois o pai é sinaleiro e a mae é
professora do ensino primario. Ao contrario dos outros perfis de estudantes
apresentados até aqui, esta aluna revela dificuldades em perspectivar saidas
profissionais relacionadas com o seu curso.

«Acho que uma pessoa vai trabalhar sem saber o que vai fazer.» (Civil n° 2).

Apesar de se sentir pouco preparada para o mundo de trabalho, € bem
explicita quanto as condicbes desejaveis num emprego futuro e bastante critica
quanto a tendéncia de precarizagdo e desvalorizacdo social dos engenheiros,
actualmente, devido ao aumento exponencial de licenciaturas em engenharia.

«O poder reivindicativo dos engenheiros esta a diminuir porque antigamente um
engenheiro era uma figura e agora ndo! Ficou a palavra!» (Civil n® 2)

O sentimento de vazio, ou se quisermos, a experiéncia vazia, enquanto trago
desta geracédo de jovens individualistas também é recordado pela entrevistada.

«(...)Ao nivel dos alunos cada um fala por si, ndo ha didlogo e ndo ha espirito de corpo!»
(Civil n°2)

Desta forma, o grau de implicacdo na universidade € secundarizado pela
prioridade estabelecida em termos pessoais do campo familiar e afectivo. Mas isto
nao significa que a actividade profissional esteja completamente arredada dos
projectos de vida destas entrevistadas.

«Eu quero trabalhar, ndo quero ficar em casa, mas concretamente ainda nao sei em qué.
(...) Em termos pessoais, vou-me casar para o ano.» (Civil n® 1)

«Penso que nao é pela profissdo que me sinto realizada! Ao nivel de todos os aspectos,
acho que se a nivel familiar eu ndo estiver bem, também nao me sinto realizada a nivel
profissional.» (Civil n° 2)

12
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IV Consideragdes «em aberto»

Convém referir que este esboco de perfis tipolégicos, constituidos
essencialmente, com o recurso das histdrias de vida, ndo pretende esgotar outras
possibilidades expressivas da maneira de ser estudante. A salvaguarda das nuances
dos percursos profissionais, enquanto sintese de um conjunto de constrangimentos e
de opcdes no contexto familiar e escolar, € assegurada ao assumirmos que as
fronteiras de distingéo entre eles sdo manifestamente porosas.

A escolha das designacbes dos perfis tipolégicos, de cariz subjectivo,
pretende evidenciar os pesos diferenciados do projecto profissional em funcdo de um
conjunto de situacdes, percebidas ou ndo pelos préprios, que dao a voz a estes
relatos e que, do ponto de vista tedrico, se impunha uma organizacéo inteligivel das
narrativas. Por outro lado, pretende-se com esta tipologia acentuar o caracter
dialéctico das experiéncias estudantis, no sentido de estarem em construcao
continuamente. Assim a resposta a interrogacéo inicial proposta neste trabalho, a de
diferenca entre uma activa conformidade, exprimida pela énfase no projecto
profissional, a uma passiva resisténcia, presente na secundarizagdo do projecto
profissional, continua em aberto.

As passagens pelas varias etapas da vida dos jovens faz-se a partir de
descontinuidades, visiveis ao longo do percurso escolar, em que as seleccdes
precoces impostas pela organizagcdo do sistema educativo tragcam um feixe de
possibilidades limitadoras, o que explica que muitos alunos em funcédo do sucesso
escolar optem por carreiras profissionais desligadas da estrutura da oferta do
mercado de trabalho, numa dada conjuntura econdmica e social (Grécio, Silva,
1999). Mas estas descontinuidades prolongam-se ao longo do processo de insergao
no mercado de trabalho, mais rapido ou moroso, que se caracteriza por uma
sucessao de empregos a termo e sem o ideéario da estabilidade laboral que marcou
as culturas de trabalho nos anos 60, para os paises industrializados.

Estas descontinuidades encontram o terreno fértil na tendéncia hegemaénica
gque se verifica por parte dos que defendem a inelutabilidade do processos de
globalizacdo e modernizagcdo. Para Moreno, além de uma reconversao tecnoldgica,
assiste-se a uma «reconversao ideolégica», estando-se perante um processo de
«sacralizacdo» do mercado e suas diferentes articulacdes, que se convertem em
absolutos sociais: «competitividade, aumento da produtividade por qualquer meio,
desregulacao das relacdes laborais, empregabilidade permanente» (Moreno, 1999:
30).

Este credo da globalizacdo, sob a égide da proclamada homogeneizacédo das
culturas, gostos e estilos de vida, € passivel de ser posto em causa pelo acentuar
das clivagens sociais, ou se o preferiremos, da dualizagdo social. Moreno chega
mesmo a apontar para a existéncia de trés blocos, constituidos pelos integrados,
precérios e excluidos (idem). O trabalho deixa de ser uma tortura, uma obrigacao, ou
mesmo um direito para se transformar num privilégio, tal como nos esclarece a
doutrina neo-liberal que visa fortalecer os lagos das estratégias de globalizagcédo e
modernizacgédo levada pelos paises industrializados.
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