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Identidades sociais e género

As mulheres pertencem por nascimento e por socializagdo a uma categoria socialmente construida
e fundadora de uma trajectdria social especifica e sexuada. A estas categorias de género, de
atributos estereotipicos e divisoras do mundo social em masculino e feminino, articulam-se

modelos normativos de comportamento que instituem, no ambito de um contexto espacial e
temporalmente localizado, o dever-ser social sobre 0os comportamentos socialmente legitimos

das mulheres e dos homens, modelos estes que lhes atribuem determinados conjuntos de praticas,
formas praticas para a accao que orientam e servem de referentes as acc¢des dos individuos. Atribuem-
se deste modo determinadas tarefas sexualmente diferenciadas a homens e mulheres, no quadro
de relacdes de género assimétricas. Assim, dos contextos estruturais de socializacéo e sociabilidade
em que as mulheres estéo inseridas nascem identidades sociais particulares, que funcionam

como sistemas de disposic¢des, de apreciacdes e de ac¢bes estruturadores das suas praticas

e representacdes, do que efectivamente fazem e dos modos como véem o mundo social e o0 seu
lugar nesse mundo.

Os processos de construcéo de determinadas identidades sociais articulam-se embrionariamente

a pertenca a um género socialmente construido e codificado, que nao deve, contudo, ser
conceptualizado na qualidade de categoria unitaria e omnirelevante nos processos sociais. Dir-se-a
antes que as pertencas estruturais dos individuos influenciam os modos de vivéncia do género e a
sua definicdo. Cada classe, cada geragédo tém modos particulares de conceptualizar, nas representacdes
e nas préticas, a diferenciacdo entre categorias sexuais, entre masculino e feminino, pois como nos
diz Bourdieu “La somatisation progressive des relations fondamentales qui sont constitutives de
I'ordre social, aboutit a I'institution de deux 'natures' différents, c'est-a-dire de deux sistemes de

différences sociales naturalisées...”.[l]

O sistema de disposi¢des incorporadas produz assim construgdes socialmente sexuadas do mundo
social, mundo este em que se reconstréi uma divisdo sexuada dos individuos e das suas praticas.
O trabalho de transformacéo desta relagdo em natureza encontra o seu fundamento nas diferencas
entre os corpos (masculinos e femininos), ao mesmo tempo que os socializa diferentemente, e encontra
a sua solidificacao na realidade e nas representacdes da realidade. A socializa¢do do biologico e

a biologizacéo do social faz aparecer uma construgao social naturalizada como justificacao

da representacéo arbitraria da natureza, dando realidade préatica e normativa a categorias
simbalicas socialmente incorporadas.

A identidade social, conceito que aqui utilizamos, é uma nocéo problematica pela sua conotacao
com principios essencialistas de definicdo de uma individualidade singular permanente e

essencial, traduzida na procura de um ser arquétipo — “do que se é”. Foi com consciéncia dos
inUmeros problemas que o uso desta nocéo levanta que a utilizamos na pesquisa que

realizamos. Inicialmente pensada como hipétese a ser testada na experiéncia de terreno, a no¢ao
de identidade acabou afinal por se revelar um complemento heuristico e hermenéutico do conjunto
de instrumentos tedricos que nos permitiram abordar o objecto em analise, i.e., as modalidades
através das quais mulheres de diferentes geracdes fazem a articulacéo entre vida familiar (com

as respectivas obrigac6es domeésticas) e vida profissional, e igualmente as formas de construgéo

de determinadas identidades sociais a partir da vivéncia quotidiana de modos particulares de dupla jornada.
Com a nocéao de identidade social pretende-se salientar e demonstrar que a inclusdo em categorias
de género ndo é apenas um processo legitimado do exterior, mas dinamicamente assumido pelos
sujeitos, que ao longo da sua trajectoria social vdo assumindo construtivamente, com reformulagdes
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e transformacdes, uma determinada identidade social, identidade essa marcada a partida pela pertenca
a um sexo, que ao ser socialmente construido como categoria de género, selecciona formas de

estar especificas aos homens e as mulheres e pde a sua disposicao determinados recursos simbolicos
e materiais através dos quais os individuos constroem a sua individualidade social, no seio de uma
relacdo assimétrica entre o masculino e o feminino.

A identidade levanta, de facto, uma série de questdes complexas ao procurar-se para ela uma
definicdo sociologica. Nao falamos entdo de identidades grupais das mulheres, que ndo constituem

um grupo, sendo antes um conjunto largamente heterogéneo de individuos marcados pela

pertenca simbdlica comum a categoria mulher, mas sim de um processo social de construcdo de

uma matriz pratica e de atribuicdo de sentido e significagdes sociais, através da qual os individuos

se localizam no mundo social e se situam em determinados quadros de acc¢éo e de representacdes

sociais.[21 Uma matriz construida pela interiorizacdo de categorias em quadros de socializagdo

e sociabilidade duraveis, configuradores de uma trajectoria social especifica. A identidade social é
assim um produto da experiéncia passada que se consubstancia em formas de estar, em estilos de
vida, em opc¢des normativas, em hexis corporais e gestos naturalizados traduzidos no sentido
subjectivo dado as inser¢des objectivas e nas maneiras como se define, com diversos graus

de consciéncia, um lugar no mundo social no quadro de relagcdes de alteridade, em comparagao com
0S outros, e ainda nas formas como se € por eles reconhecido, pois 0 reconhecimento social dos outros
€ também incorporado pelo sujeito no duplo processo de producéo e recepcao de sentido social.

A nocéo de identidade social deve ser entendida como assentando em alguns pressupostos de base, o
seu caracter relacional, dinamico, plural e interactivo, pois estabelece a relacao entre

determinados atributos associados a uma pertenca categorial com significados sociais particulares,

€ permanentemente reconstruida e mutavel estando os seus conteddos em permanente recomposicao,
é plural porque um mesmo individuo agrega referentes diversos e ambiguos situacionalmente variaveis,
€ também relacional porque construida em relagcfes de alteridade social, ao longo do processo

de socializacdo e da trajectoria social.

Assim, e seguindo de perto a proposta de Madureira Pinto para a definicdo de identidade social,

esta nocado € aqui assumida na sua vocacado eminentemente relacional e ndo essencialista, sendo

avaliada em dois eixos de base: 0 eixo das sincronias sociais e 0 eixo das diacronias sociai:s.[§1

No primeiro afirma-se que a produgéo das identidades sociais implica a interrelacéo de dois processos,
0 processo pelo qual, neste caso, as mulheres se integram em conjuntos mais ou menos vastos

de pertenca ou de referéncia (identificacdo) e o processo através do qual estas se

diferenciam socialmente, fixando em relacdo a outros (os homens em geral, ou mesmo as outras
mulheres) distancias e fronteiras mais ou menos rigidas (identizacdo). Pondo a ténica no eixo

das diacronias sociais, a construcao de identidades vai alimentar-se de trajectos sociais incorporados
nos agentes, da posi¢cado ocupada por estes na estrutura social, na medida em que ela determina

e configura contextos de socializagéo e sociabilidade duraveis, e dos projectos que, em funcéo

das coordenadas estruturais referidas, sdo socialmente formulaveis em cada momento.

Esta dimensé&o simbdlica e pratica pode ser encarada enquanto geradora do sentido da ac¢éo, geradora
do conhecimento e do reconhecimento de identidades e diferencas, de posi¢des e disposi¢cées no
espaco social e possivel definidora de afinidades electivas face a determinados referentes sociais,

a praticas sociais que se valorizam em detrimento de outras. As mulheres ndo tém apenas
determinadas praticas, elas atribuem-lhes um sentido diferencial e esse processo de criacao de
sentido esta profundamente ancorado nas suas identidades sociais especificas, produtos de um
processo de incorporagao social em que, ndo s6 sdo inculcadas determinadas categorias, como
também conteudos simbdlicos prioritarios em detrimento de outros. Por exemplo, os conteudos
simbdlicos de ser mulher-esposa e mée podem ser prioritarios face ao ser mulher-trabalhadora

e inversamente, construindo-se assim uma identidade social que toma como referentes de
localizac&o social determinadas posi¢cdes e praticas e nao outras.

A identidade social é afinal um sistema de disposi¢cdes, como a define Bourdieu.[i1 A pergunta

que fazemos é entdo a de saber que sentidos atribuem as mulheres ao universo normativo que

as socializou e que sentidos reconstroem elas nas praticas, ao serem receptoras e produtoras

das identidades sociais que lhes sdo préprias.

Finalmente, e retornando ao sentido da sua utilizacdo no contexto da nossa pesquisa, a identidade
social funciona como principio sistematizador (ao ser ela propria o sistema de disposi¢des) dos
sentidos sociais das praticas, dos valores, das opinides, na medida em que reconstroi de forma pratica
a inclusdo em determinadas categorias de sentido e a exclusdo de outras, de forma mais ou

menos consciente, inscrita simultaneamente na consciéncia pratica e na consciéncia discursiva.

E, assim, a sintese simbdlica e préatica do habitus, ao hierarquizar complexos de praticas sociais, que
se configura na atribuic&o diferencial de sentido aos seus varios campos de accao. Ao

assumirem determinados lugares sociais de recepc¢ao e producdo de sentido, 0s actores sociais
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constréem também uma identidade social, intrinsecamente marcada pela sua pertenca de género,
que funciona como principio organizador das experiéncias, percepcdes e avaliacdes e

selecciona referentes sociais de pertenca numa acc¢éo concatenada entre prioridades praticas

e importancia simbdlica.

Procurdmos assim aferir as praticas e as representacdes femininas, i.e., o que as mulheres fazem e o
que dizem, no quadro de uma articulacao entre duas esferas complementares e estruturadoras da
sua trajectoria social especifica e sexuada, a articulagédo entre familia e trabalho, entendida

como complementaridade e/ou oposicéo. Da construcdo de tipos especificos de dupla jornada familiar
e profissional, definidos pelas posi¢cdes das mulheres na familia conjugal, face ao trabalho domeéstico
e face ao trabalho profissional, emergem também modalidades de construgéo identitaria

particulares, estruturadas no quadro da relacéo explicitada.

Deste modo considerdmos apenas uma populacdo de mulheres casadas com profissionaliza¢des

no exterior do mundo domeéstico, portanto inseridas na esfera do trabalho e partilhando com os

maridos responsabilidades objectivas no sustento da familia.[51 Todas estas mulheres de faixas

etarias diferenciadas, logo enquadradas em diferentes tempos e contextos histéricos de socializagcdo

e vivéncia, habitam no pequeno nucleo urbano da vila de Castelo de Vide (distrito de Portalegre,

Norte Alentejo), ai vivendo e ai trabalhando. Ai se realizaram também as entrevistas que Ihes fizemos e
0S contactos interpessoais, mais ou menos prolongados de forma informal, que com elas mantivemos

e gue nos permitiram adquirir um conjunto de informagdes cuja riqueza ultrapassou o momento
exclusivo da entrevista.

Familia e trabalho

A questédo da diferenciacdo de género e da divisédo social e sexual do trabalho tem sido

amplamente tratada em sociologia da familia, nomeadamente no que se refere as relagdes conjugais e
a reparticdo do trabalho domeéstico e da autoridade no casal, e a posicdo das mulheres na vida
profissional, enunciando-se as formas especificas pelas quais as mulheres articulam familia e trabalho
e vivem uma dupla jornada de trabalho.

A teoria parsoniana sobre a divisdo dos papéis conjugais que atribuia a responsabilidade instrumental
aos homens e a responsabilidade expressiva as mulheres sucederam-se inimeras abordagens com

0 objectivo de explicarem os processos e factores de diferenciacdo sexual, na familia e fora dela,
segundo os contextos historicos espacialmente localizados e as classes sociais, mostrando bem

a pluralidade de formas de divisdo de papéis e praticas.

Algumas perspectivas relacionam a organizacgéo familiar e a sua diferenciacao interna com a posicéo
dos individuos em estruturas exteriores. A teoria dos recursos de Blood e Wolfe subordina os critérios
de divisdo do poder na familia bem como a questdo da reparticdo das tarefas domésticas a maior

ou menor detencgéo de recursos (escolares, profissionais, patrimoniais, etc.) estabelecendo assim a

relacédo entre posi¢ao na organizacao social e posi¢céo no seio da faml'lia.[Ql Se as mulheres tém
menos poder e trabalham domesticamente mais que os seus maridos isto dever-se-ia ao facto de
terem menos recursos do que estes. Emily Bott por seu lado associa 0 grau de segregacao dos papéis
a densidade das redes de relacionamento dos conjuges fora de casa, fazendo também a ponte

entre organizacao familiar e organizacéo social.

Outras perspectivas colocam o acento nas mudancas das formas familiares, nomeadamente a
passagem da instituicdo para o companheirismo, associada a crescente negociagao familiar dos
poderes por oposicao a rigidez da familia tradicional, embora ainda no quadro de uma diviséo

tradicional de tarefas entre os cc‘)njuges.@] Actualmente a questdo dos modelos familiares

esta subordinada a pluralidade das formas familiares, que indiciariam contudo um movimento crescente
de passagem das familias alianca, ainda fortemente institucionalizadas mas ja caracterizadas pelo
amor romantico como principio da unido, para as familias fusao, onde sobressai igualmente o

amor romantico mas no quadro de uma recusa da instituicdo tradicional, e da igualdade entre os
cOnjuges, e mais recentemente as familias associacdo que simbolizariam o triunfo do individualismo

sobre 0 nés conjugal.[g] Modelos estes que sofrem grandes variagfes de classe, havendo

uma coincidéncia entre valores e formas de diferenciacao tradicionais e familias operarias e

de empregados, e uma coincidéncia entre formas de organizacdo mais modernas e familias de
quadros superiores. Modelos estes também que se encontram socialmente enquadrados em
contextos especificos de vivéncia dos actores sociais, associando-se formas de conjugalidade
mais modernas e indiferenciadas aos meios urbanos e a prevaléncia de modelos mais tradicionais
aos meios ruralizados.

Estas mutagfes nas formas familiares estariam ainda relacionadas com o movimento progressivo
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de insercao das mulheres no mercado de trabalho e a escolarizacdo do sector feminino da populacéo,
que, se nao propicia uma total igualdade conjugal, induz a uma maior indiferenciacao de tarefas

e negociacao da autoridade familiar. Assim, as praticas das mulheres, se estdo profundamente
ancoradas nas suas insercdes familiares, sdo também estruturadas pelas inser¢cdes das mulheres

na esfera do trabalho, domeéstico e profissional, ou melhor ainda pela relacdo de determinagfes
reciprocas estabelecidas entre familia e trabalho.

Foi-nos possivel diferenciar as mulheres entrevistadas, de acordo com as suas situacdes familiares

e profissionais, estabelecendo-se a articulacdo entre modelos de dindmicas conjugais e formas

de estruturacdo de tipos particulares de relagédo entre familia e trabalho profissional, i.e., de dupla

jornada.[l—ol Conclui-se assim a existéncia de trés grupos de mulheres com praticas, representacdes
e identidades sociais particulares, cujo critério de diferenciacdo se constitui sobretudo ao nivel das
normas e representagdes que, para estas mulheres, dotam de sentido a realidade da suas

accOes, estratégias e projectos de vida, quotidianamente levados a cabo.

Familias fusionais e profissionalizacdo desejada

Dois principios fundamentais caracterizam estas mulheres, a representacéo da igualdade entre os
sexos, nomeadamente entre os membros do casal, e o caracter dividido das suas praticas em funcéo
da familia e da casa e da sua inser¢cao no mundo do trabalho, insercao essa que € para elas legitima
e normal, parte integrante de uma trajectoria desejavel e ndo apenas necessaria.

As praticas das mulheres na familia e fora dela constroem-se no jogo quotidiano das relacdes
conjugais, relacdes idealmente equalitarias e com um maximo de indiferenciacao entre os

cOnjuges, representacdes mais ou menos transversais a um grupo consideravel de mulheres
pertencentes a faixas etarias mais jovens. Estas mulheres, entre os vinte e os trinta e poucos anos, tém,
de facto, praticas que oscilam entre as suas estratégias profissionais e as suas pertencas familiares,
ao serem protagonistas legitimas de uma “dupla jornada” que exige um desdobramento das

suas actividades, num jogo complexo entre funcdes de reproducao e funcdes de producéo,

dimensdes claramente separadas e distintas.[g1

Contudo, a relagdo com o marido, os cuidados com os filhos, os compromissos domésticos mal
divididos com o cénjuge continuam a absorver grande parte do tempo, responsabilidade e trabalho
destas mulheres, negando-lhes a igualdade discursivamente aspirada, sendo assim no quadro da
relacdo conjugal que séo delineadas, mais ou menos conscientemente, estratégias e projectos

e estruturadas as coordenadas centrais orientadoras das trajectorias individuais e familiares, os
lugares que cada membro da familia conjugal ocupa dentro e fora dela.

De facto, como é referido por J. Kellerhals os casais contemporaneos estéo inseridos entre dois
discursos e normatividades sociais diferentes, a tradicdo que fundamenta um modelo assimétrico
de divisdo do poder e dos papéis conjugais e a ideologia da igualdade associada ao primado do

amor romantico que abole as diferencas entre 0s sexos no seio do casamento.[g1 Ainda para
Kauffman, se é certo que a nocao de igualdade tem produzido transformacdes profundas nos codigos
de comportamento sexuais, € também verdade que a desigualdade se mantém porque este processo
de transformacéo se passa a dois niveis distintos, de forma que as representacdes vao um passo a

frente das praticas reais.[Ql A ideia de igualdade tem assim sobretudo efeito nas grandes

decisbes conjugais e nos critérios de negociacdo dessas decisées, mas 0s gestos,

socialmente incorporados e reproduzidos, continuam a ter uma outra histdria e traem a cada momento
do quotidiano a permanéncia de atributos identitarios de género nas mulheres e nos homens.

Mas, de facto, como sublinha A. Michel conclui-se a existéncia uma correlagdo entre actividade
profissional feminina e reparticdo mais equalitaria de tarefas e papéis, também muito induzida

pela transformacéo de mentalidades decorrente da entrada das mulheres no mercado de trabalho.M
A principal fractura observada na forma como estas mulheres inseridas em conjugalidades fusionais e
com profissionalizacdo desejada organizam o seu tempo, e portanto estruturam as suas praticas
sociais, consiste nas diferengas de escolaridade, factor que induz a um maior investimento
estratégico numa carreira profissional. O critério principal para assinalar diferencas € o de se possuir
ou ndo um diploma do ensino superior, controlador eficaz do tipo de investimento que as mulheres
fazem nas suas carreiras e da gestao que fazem de exigéncias profissionais e exigéncias familiares,
pois embora a profissionalizacao seja desejada por todas, as mulheres néo licenciadas acentuam mais
o caracter ocupacional do trabalho enquanto recusa do enclausuramento doméstico que caracteriza

a trajectoria das sua maes do que como forma de realiza¢éo pessoal.

As mulheres com um diploma possuem mais capitais, no sentido de Bourdieu, ou mais recursos na
Optica de Blood e Wolfe, elementos significativos para a estruturacdo das praticas femininas e

file:///E|/f/f204.0tm (4 of 11) [17-10-2008 17:20:24]



Familiae Trabalho: identidades femininas em contexto rural

. .. [15 . . . A
papeéis conjugais. Precisamente, uma das formas de analisar as desigualdades entre os conjuges e
as formas de interaccao conjugal é através da abordagem dos recursos. Por exemplo Singly aborda

a questado dos capitais de maneira oposta a utilizada por Blood e Wolfe.[l—6] Enquanto estes davam
aos capitais o estatuto de variavel independente, i.e., 0s capitais que cada conjuge traz para o
casamento fazem variar as formas de reparticdo do poder e autoridade, na abordagem de Singly

0S capitais assumem antes o estatuto de variavel dependente, pois sdo 0 casamento e a maternidade
que transformam e actualizam os capitais femininos.

Varios autores tém posto em evidéncia a relacdo entre a posicdo em estruturas exteriores e o poder
interno na familia, mas os capitais nao explicam por si a divisdo da autoridade e tarefas, pois as
praticas levadas a cabo na familia ndo sdo uma operacdo de maximizacao, estando os conjuges longe

da figura do homo aeconomicus.[g1 As identidades de género sdo também um factor explicativo
central que intervém activamente na negocia¢ao conjugal, nas complementaridades que vao

sendo estabelecidas segundo um mapa de diferencas e semelhancas.

Por isso, a mulher é quem perde mais com o casamento nomeadamente a nivel profissional, mesmo que
a sua escolaridade seja superior a do marido e lhe permitisse, no campo dos possiveis, possibilidades
de maior progresso profissional que o seu conjuge. Mas néo € isso que acontece. Os tempos
profissionais masculinos acabam por estruturar o que a mulher pode e ndo pode fazer, continuando

a haver uma hierarquizagéo de prioridades conjugais que subalternizam a mulher, apesar da
consagracao representacional da igualdade e dos maiores capitais femininos.

Mas é também verdade que quanto mais recursos ou capitais traz a mulher para a relagéo conjugal
mais forte sera o peso da sua autonomia relativa e mais negociadas as modalidades do seu
investimento familiar. Os comportamentos femininos e os cédigos normativos orientadores das
praticas transformam-se, numa relagdo de dupla estruturacéo, concomitantemente com as mudancas
das formas privilegiadas de interacgéao conjugal.

O que se conclui é que nas familias em que de facto hd uma dupla carreira as mulheres tém mais
recursos escolares que os homens, sendo o projecto de dupla carreira mais estruturado em funcéo

da mulher do que do préprio homem, mas mesmo assim parece validar-se a hipétese proposta por
Singly de que os capitais séo uma variavel mais dependente do que independente.

A revelia de qualquer desigualdade pratica, a representacao do casamento como uma relagao de
fuséo entre dois parceiros parece ser quase hegemonica nos discursos e aspiracdes. Para estas
mulheres a igualdade entre os parceiros deve construir-se no ambito de um relacionamento

afectivo fusional, um relacionamento pensado e desejado enquanto nos e pouco enquanto contrato
entre dois eus autbnomos.

Mas, se as familias sédo representacionalmente fusionais (0 que também consta dos discursos
masculinos) ndo o sdo na verdade concreta das praticas. Basta dizer que o mundo doméstico continua
a ser responsabilidade ultima das mulheres, agora com a intervengéo (em forma de ajuda ou

mesmo controle) dos homens, recentemente imiscuidos nesse mundo tradicionalmente feminino. Pode-
se dizer que a balanca da instrumentalidade/expressividade entre os conjuges, se equaliza e

se indiferencia, com o ganho, por um lado, de uma maior igualdade relativa e com a perda, por outro
lado, dos lugares de dominio tradicionais das mulheres. As mulheres ja ndo sé@o as senhoras do lar e
da organizacado do mundo domeéstico, mas continuam a acumular o grosso das tarefas domésticas.
Para estas mulheres, que denominamos gestoras do tempo, a familia € um espaco privado de trocas
e recompensas afectivas, um espaco de integracéo e fusdo entre os parceiros conjugais, onde cada
um deles deve ter posi¢des, responsabilidades e deveres iguais, na producéo externa e na
reproducéao interna.

Familias alianca e trabalho necessario

Se estas mulheres, com idades entre os quarenta e 0s cinquenta anos, ttm em comum com as
anteriores o caracter privado da familia, dimenséo separada das actividades produtivas, este nao &
mais um espago conjugal, &€ antes um espaco feminino onde as mulheres exercem, face ao marido e
aos filhos, as suas competéncias expressivas zelando pelo bem-estar e coesao da familia. De
alguma forma, e embora as mulheres exercam, nas praticas, fun¢des de grande instrumentalidade, nédo
s6 contribuindo para os rendimentos familiares como igualmente em trabalhos de gestao

doméstica consideraveis, a visdo representacional da divisdo do trabalho sexual enquadra-se no
modelo parsoniano das relacdes entre 0s sexos, atribuindo a mulher a esfera privada e ao homem a
esfera publica, ancorando as suas representacdes sociais ha casa e no universo domeéstico

como referéncia primordial, espaco intimo, fechado e feminizado onde a mulher exerce as suas
funcdes mais importantes de esposa, mae e dona-de-casa.

Este centramento no mundo doméstico esta profundamente associado a familia e aos papéis que

as mulheres ai devem assumir. O papel de dona-de-casa, com as competéncias que lhes
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estdo associadas continua a ser para estas mulheres um papel de prestigio assumido atraves

do casamento, rito de passagem em que a mulher adquire uma identidade social relevante, a de
mulher casada.

As mulheres inseridas em familias alianca dao prioridade representacional ao universo familiar

e domeéstico, mesmo estando as suas praticas divididas entre a esfera reprodutiva e produtiva. O
trabalho profissional é sobretudo uma necessidade e uma obrigac&o familiar originada pelos

salérios baixos e insuficientes dos maridos. Evidentemente que, na prética, estas mulheres sofrem

os efeitos da acumulacéo de trabalho, o da rua e o de casa, dado que 0s seus maridos pouco ou nada
as ajudam, ocupando o seu tempo fora do horério de trabalho, essencialmente na rua ou no café,

em sociabilidades de grupos exclusivamente masculinos, actividade “tipica” dos homens nas
localidades rurais.

A passagem das mulheres da esfera privada da reproducéo para a esfera publica da producéo parece
nao ser o suficiente para mudar as representagdes normativas que estruturam as opgoes das mulheres
em termos ideais. Um emprego nao basta para mudar categorias de apreciacao e definicdo
identitaria, embora o trabalho fora de casa aumente o poder negocial das mulheres e a sua
autonomia financeira. Assim, por si s, a participacao na producdo nao conduz a alteracdes de relevo
nas identidades femininas. No caso destas mulheres, se 0s seus papéis praticos se

transformaram relativamente ao que era o lugar tradicional das mulheres, foi mais em funcao

de necessidades de sobrevivéncia material € menos por vontade propria.

O casamento é o lugar estruturador dos papéis sociais assumidos por estas mulheres. Um casamento
que, se ndo exclui o amor romantico e a afectividade, é marcado por uma visdo mais

instrumental, nomeadamente ligada as necessidades de sobrevivéncia econdmica do casal,
necessidade essa que é discursivamente referida enquanto elemento estruturante de varias

opcOes estratégicas da vida do casal — a mulher trabalhar ou nédo fora de casa, ter ou ndo um

certo namero de filhos.

Em termos de coeséo conjugal os espacos e tarefas de cada um séo diferenciados. Embora

ambos providenciem recursos monetarios, o trabalho domeéstico e a gestao da casa € atribuicéo
quase exclusiva da mulher, havendo pouca participacdo masculina. Normalmente cada um tem as
suas esferas de decisédo na familia, ficando a gestdo do quotidiano doméstico — tratar da casa e dos
filhos — a cargo das mulheres, e as decisbes mais importantes ou que remetem para assuntos
exteriores ao lar, incluindo as grandes tomadas de decisao sobre a vida dos filhos, a cargo dos homens
O modelo de conjugalidade é predominantemente a alianga, entendida como articulacéo entre

amor romantico, a busca da felicidade conjugal no casamento, e instituicdo, como harmonizacao

entre amor e dever, assentando o ideal estereotipico da mulher na express;ividade.[ﬁ1 Esta norma ideal
€ mais construtora de determinadas identidades femininas, do que pratica, pois nas suas Vvarias praticas
as mulheres tém, de facto, papéis instrumentais importantes, quer domésticos, quer na produgéo
externa, onde, conjuntamente com os homens, sustentam a familia.

Alias, alguns autores, repegando na polémica gerada em torno da teoria parsoniana, consideram

ser demasiado simplista identificar a instrumentalidade dos papéis com tarefas de subsisténcia ou

de gestdo doméstica, acrescentando que € a lideranca da funcéo instrumental ou expressiva que define

o0 cardcter dos papéis conjugais mais hum sentido ou noutro.[El Assim, de facto, as

mulheres entrevistadas delegam nos seus maridos a responsabilidade Ultima da angariacéo de
recursos, enquanto elas permanecem as responsaveis maximas, também por delegacao masculina,
da manutencao da organizacdo domestica.

No quadro de construcdo destas conjugalidades, o homem representa ainda a autoridade legitima
na familia. Mesmo que as mulheres reconhe¢cam a importancia da negociacédo e do dialogo a nivel
das grandes decisdes, a gestao quotidiana estrutura-se através de ndcleos de deciséo diferenciados,
logo havendo decisdes mais ligadas ao arbitrio masculino e outras a competéncia feminina. A saliéncia
da autoridade masculina na familia esta sempre presente, em maior ou menor grau — uma mulher
deve respeitar o seu marido, e os filhos devem obediéncia ao pai.

Sao, pois, as préprias mulheres a legitimar, nos discursos e nas praticas, a assimetria de tarefas e
poderes entre marido e mulher dentro do casamento, consagrando a mulher e ao homem
especializacdes diferenciadas, actualizacdes praticas das divisdes sexuais das competéncias
potenciais presentes no seu sistema de disposicdes integradas. Esta autoridade aprioristica do
marido repousa essencialmente na condi¢do do seu sexo, o facto de ser homem, e esta sempre
presente nas disputas negociais do casal, uma vez que, por mais distante que o marido esteja das
funcgBes diarias de governo da casa e até da propria educacao dos filhos, é-lhe dado o direito de a
qualquer momento fazer ouvir a sua voz e impor a legitimidade da sua autoridade. W. Goode chama
a esse poder “autoridade negativa”, a autoridade de impor limites as ac¢fes dos outros membros da

familia 120]
O respeito por um chefe de familia dialogante €, como se pode ler nos discursos destas mulheres,
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o corolario feminino sobre a divisdo de papéis conjugais, assimetria “natural” e ndo contestada advinda
do facto simples do sexo de cada um, de se ter nascido mulher ou homem, de se ter uma identidade
de género especifica que dita o poder ou a submisséao.

Familias instituicao e trabalho familiar

Estas mulheres, essencialmente de geracdes mais velhas, de sessenta e setenta anos, centram-se,
como as imediatamente anteriores, na casa e nos seus papéis domésticos, mas salientam, ao invés
das competéncias expressivas, a instrumentalidade do seu trabalho e conferem grande importancia

a atributos como a capacidade de trabalho e forca femininas, vividas no quadro de uma

conjugalidade globalmente mais instrumentalizada, que ndo chega a autonomizar-se trabalho
produtivo, antes confunde-se com ele, fazendo pouco sentido utilizar o binémio producéo/

reproducao enquanto espagos mutuamente exclusivos.

Assim, o que distancia estas mulheres das anteriores € o modo como é representado o trabalho
domeéstico e o trabalho profissional, bem como a importancia das capacidades femininas no

sucesso material do casal, por um lado, e a indiferenciacao entre actividades de producao e actividades
de reproducao, por outro lado. A familia € uma unidade de trabalho para cujo funcionamento

devem contribuir todos os seus membros, seja através do trabalho fora de casa, seja através do
trabalho em casa.

Estas mulheres valorizam também, discursivamente, o seu papel enquanto coadjuvantes no
desempenho masculino fora de casa, no mundo do trabalho. No que respeita ao trabalho

domeéstico, consideram que o trabalho que a mulher realiza em casa € de suma importancia para toda
a familia, e ndo € vivido apenas como ocupacéao de cariz fundamentalmente expressivo, mas

como trabalho, quase no sentido de uma profissdo especificamente feminina. Os homens trabalham
fora de casa, na rua, e embora o trabalho masculino seja considerado hierarquicamente superior ao
das mulheres, o trabalho feminino ndo perde, por isso, 0 seu estatuto de actividade fundamental a
familia, ao marido e aos filhos. As mulheres assumem-se, mais claramente e com consciéncia
discursiva, no seu papel de pilar doméstico e senhoras da sua casa, espaco de poder feminino

algo vedado a participacéo e autoridade masculina, muitas vezes considerada um abuso,

um intrometimento do homem num territério estritamente feminino.

O trabalho fora de casa é a continuacao necesséria das suas competéncias domésticas, € um
trabalho familiar de forma mais clara do que para as mulheres inseridas em familias alianca. No

caso presente, a juncéo representacional de actividades de producao e actividades de reproducéo,
entre publico e privado é total, ndo se tendo verificado um processo de diferenciacéo e oposicéo

entre estas duas esferas.

Mas o trabalho remunerado destas mulheres néo deve se confundido com uma profisséo no sentido
gue assume para as mulheres mais jovens com profissionalizacéo desejada. E um trabalho levado a
cabo do seio de uma unidade conjugal e o seu sentido € sempre referenciado ao casamento e a familia.
O seu estatuto de mulheres de trabalho € um estatuto familiar destinado, como diria Bertaux, a producéo

e reproducao antroponémicas.[&] O que acontece € que, de uma certa forma o trabalho

profissional igualmente necessario destas mulheres esta mais naturalizado nos seus sistemas

de disposicdes, ndo se opondo tao nitidamente, porque nao sentido enquanto oposi¢ao, as exigéncias
do mundo domeéstico.

A imagem da mulher como mulher de trabalho € importante nas relagdes conjugais e o reconhecimento

da legitimidade do seu papel é feito pelos homens, seus maridos De facto, € como se a geracao

de mulheres de quarenta e cinquenta anos tivesse perdido este estatuto ligado ao trabalho e ao
doméstico como produtivo, e optasse, por desejo geneticamente inscrito no seu sistema de

disposicdes pelo estatuto, para elas, quase ludico das suas tarefas, espécie de prémio social que permite
a mulher escapar a necessidade de trabalhar fora de casa.

O modelo de organizacdo familiar e as relagdes conjugais destas mulheres definem muito do que séo

0S seus papéis e identidades sociais, pois é pela pertenca a uma familia e a um trabalho de

ambito familiar, produtivo e reprodutivo, que as mulheres se situam e constréem os seus referentes
sociais desempenhando certas fun¢des primordialmente inscritas no nés familiar a que pertencem e para
o qual trabalham.

Os modelos familiares destas mulheres, que optamos por intitular de instituicdes de trabalho, possuem
um caracter institucional mais marcado e privilegiam, como finalidades mais ou menos vincadas,

0 objectivo da subsisténcia familiar ou de constituicdo de patrimoénio familiar, a que se pensa

dar continuidade através dos filhos. Insiste-se na instrumentalidade econdémica da familia,

constituida também como lugar de unidade afectiva e identidade social, mas h4 uma prioridade

das questdes de sobrevivéncia e seguranca econémica.

Em termos de coeséo conjugal cada um dos conjuges tém os seus territorios bem demarcados apesar
de existir cooperacao entre ambos para a realizacao economica familiar. A mulher compete todo o
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trabalho no interior da casa no qual o homem né&o participa a ndo ser quando esse trabalho
estabelece uma continuidade muito forte com a actividade profissional. A responsabilidade divide-se
entre os conjuges, ficando elas com o sector interno ou doméstico a seu cargo e eles responsaveis
pelo sector externo. Os termos da responsabilidade que cada um dos cénjuges toma

como primordialmente sua imp&e a ordem na sobreposicéo pratica que por vezes ocorre entre 0s
varios sectores.

O grau de autonomia feminina na gestdo domeéstica e financeira € normalmente mais elevado do que
nos casos das familias alianca, havendo grosso modo um mundo feminino construido de modo

mais impenetravel aos homens.

Em geral as suas sociabilidades passam-se mais no espaco da vizinhanca limitrofe a casa. Mas
estas conjugalidades caracterizam-se por uma matriz de diferenciacdo sexual em termos das
relacdes interpessoais, pois cada um dos cdnjuges tem as suas redes proprias e separadas. As
mulheres com as mulheres e os homens com os homens. Nas actividades, responsabilidades e
lazeres cada um possui alguma autonomia pessoal e alguma margem de manobra, mais os homens
que as mulheres, apesar destas possuirem, nestes casos, uma independéncia relativa maior do que
a maior parte das mulheres de quarenta e cinquenta anos, mais submetidas, mesmo nos

sectores populares, ao controle masculino da sua gestdo, gastos, actividades domésticas, etc. Contudo,
ao mesmo tempo que vincam 0s seus territorios de autonomia e accdo particulares e até o seu
poder oculto sobre os homens, as mulheres, que optdmos por designar de trabalhadeiras
reconhecem também a submisséo da mulher ao marido, ao homem da casa e chefe da familia.

Notas finais sobre a construcao das identidades femininas

Estas mulheres, inseridas em diferente tipos de familias e com posi¢des praticas e

representacionais diversas face as suas inser¢des no mundo do trabalho e face ao mundo doméstico
onde igualmente realizam trabalho para as familias, constréem quotidianamente modalidades
especificas de identidade social, marcadas geneticamente pela sua pertenga a uma categoria social

de género.

Uma concluséo geral é a de que a divisdo do trabalho é, em qualquer um dos grupos, sempre a
desfavor da mulher, sendo nomeadamente pelo trabalho doméstico que “le scandale arrive” como refere
M. Chaudron a propésito da prioridade feminina no mundo doméstico, prioridade essa que é assumida
de formas muito diferentes, quer nas praticas, quer nos discursos pelas gestoras do tempo, fadas do lar

e trabalhadeiras.[@]

Estes sdo alias os termos que nos ocorreram para denominarmos estes trés tipos de mulheres,
geracional e socialmente diferenciadas, com trajectérias particulares moldadas primordialmente pelo
tipo de familia — fusdo, alianca ou instituicio — em que estao inseridas, sendo assim a familia o

nucleo central a partir do qual se constréi uma determinada relacao de articulacdo com a esfera

do trabalho.

As gestoras do tempo tém uma identidade de mulher entre a familia e 0 mundo do trabalho. Ser mulher
€ definido pela insercéo familiar e também pelas actividades de producédo no exterior do lar. Mas em
altima analise, a familia acaba por ser prioritaria. O valor a ela atribuido é superior, mesmo no caso

das mulheres mais divididas como séo as que fazem um forte investimento profissional induzido

pela escolaridade superior, pois nestes casos 0 ser-se alguém passa também por ser-se alguém

na profissao (ser professora, jornalista, socidloga...), atributo que é reconhecido e legitimado pelo exterior
e pela prépria unidade conjugal. Por isso, elas sdo gestoras do tempo entre a casa e o trabalho,

mas acabando a casa por comandar grandemente o trabalho e, deste modo, ganhando a familia terreno
e importancia na vida das mulheres. Mas s6 a familia ndo Ihes chega. A sua identidade funda-se

na familia, mas numa familia que Ihes permite a abertura ao exterior, a participacdo na esfera da
producédo e no espago publico.

O gue acontece em muitos casos € que a ocupacao profissional € subsidiaria do mundo domeéstico e

as estratégias de insercao profissional e do percurso profissional obedecem a légica das

necessidades conjugais e familiares, o que acaba, ainda que no quadro de uma pluralidade de esferas

e papéis, por vincar a saliéncia da familia e da conjugalidade como referente. Referente aberto, contudo.
Nas geracdes mais velhas, quer no caso das fadas do lar quer no caso das trabalhadeiras a

identidade social é construida grandemente em funcéo das suas pertencas familiares. A

diferenca essencial entre ambas consiste na diferenca representacional na avaliacado do estatuto

do trabalho doméstico e na concepc¢ao da esfera da producéo e da esfera da reproducéo.

Para as trabalhadeiras o trabalho doméstico € uma profissao e a profissdo uma extensdo do

trabalho doméstico. Elas trabalham como os homens, sé que o seu trabalho é a casa e para a casa,

ndo havendo uma nocéo clara da separacéo entre producao e reproducdo. E certo que o trabalho

dos homens € o trabalho importante mas a instrumentalidade do papel doméstico feminino é a salientada.
No caso das fadas do lar o que sobressai € a expressividade feminina, o aspecto mais ludico
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do domeéstico. Elas pensam-se de facto como estando separadas do exterior, da esfera produtiva.
Mesmo que as mulheres trabalhem fora de casa fazem-no porque essa é a sua contribui¢éo para
uma economia domeéstica familiar de que o homem é o principal responsavel, sendo, contudo, o estar
em casa, 0 objectivo por elas desejado, simbolo de mais valia simbolica e de sucesso do seu marido.
De facto, estas mulheres constréem identidades sociais no enquadramento do nés-familia, tendo

a autonomia pessoal, compreendida enquanto auto-realiza¢do, pouco valor fora da conjugalidade e
da maternidade.

A distancia entre o que é feito e o que € dito € uma constante das interac¢cdes entre

praticas, representacdes e normatividades socialmente codificadas. Mas esta distancia fundamental,
cuja identificacdo é fundamental para a compreenséo dos processos sociais de construc¢ado social

de identidades, assume matizes diferenciados consoante as idades das mulheres e as suas
pertencas sociais, consoante sejam elas trabalhadeiras, fadas do lar ou gestoras do tempo. Estas
ultimas salientam representacionalmente a igualdade conjugal e sexual enquanto tém praticas

gue comprovam, no plano das acg¢des, a manutencao de desigualdades efectivas. As fadas do lar e
as trabalhadeiras, cada umas a seu modo, enunciam discursivamente a saliéncia da desigualdade
conjugal e sexual e secundarizam o0s seus poderes praticos na gestdo da casa e no controle da
familia, dos filhos e mesmo do marido. Tal inverséo de factores inscreve-se nos codigos sociais
normativos que instituem legitimamente o dever ser social afecto aos lugares e comportamentos
femininos, sentido subjectivamente pelas mulheres.

Os processos sociais de construcao de uma determinada identidade social articulam-se, de facto,

a quadros duraveis de socializacao e sociabilidade. Pela incorporacéo de cddigos sociais vinculados
as categorias de género, as mulheres constréem uma forma especifica de visdo da divisdo do
mundo social, orientadora das suas apreciacfes e accdes, que ao longo da vida vao sendo legitimadas
ou transformadas, havendo uma tendéncia para a perpetuacdo de normatividades socialmente
formadoras do seu sistema de disposi¢des, pois mesmo que estas reconhegam a existéncia e
naturalidade de outros cédigos sociais aplicaveis, nomeadamente a mulheres mais novas, elas
continuam a tomar como referentes para si mesmas 0os modelos de comportamento que as
socializaram, justificando discursivamente a sua posicao ao dizerem ser ja tarde para mudarem.
Estas identidades duraveis sdo socialmente reconhecidas pelos outros e accionadas nos mais
pequenos gestos da vida quotidiana e ao longo dos sucessivos momentos da trajectéria social

do individuo. Parece assim haver uma linha de coeréncia entre formas de socializagcao, de namoro

e escolha do cénjuge, de casamento e vida familiar, de atitude face ao trabalho doméstico e
profissional que se alicerca, a medida que a vai reconstruindo, na identidade social das mulheres.

As praticas condicionam, mas nao transformam totalmente as identidades de género fundadas com
0 processo de socializacdo. Dai encontrarmos em todas as gera¢des de mulheres uma ligacdo prioritaria
a familia e também bastante grande ao lugar doméstico tradicionalmente atribuido ao sexo feminino.
As mulheres reproduzem quotidianamente modelos de feminilidade definidos por oposi¢céao ao
modelo masculino. Assim, o processo de atribuicdo de sentido a um mundo que se conhece dividido
em duas metades — os homens e as mulheres — e de atribuicdo de sentido legitimo ao lugar que
se ocupa nesse mundo é, também, o processo de construcéo de identidades sociais de género.

O essencialismo constituinte da categoria “ser mulher” coloca o actor social numa determinada
trajectoria social, molda o seu sistema de disposicdes, forma a constru¢do de categorias pessoais

de percepcdo e apreciacdo do mundo, da-lhe também trajectorias virtuais possiveis (um campo

dos possiveis), codigos normativos incorporados através do processo de socializacdo, d4 ao sujeito
uma identidade primeira legitimada pelo seu nome e pela forma do seu corpo. Essa definigao
identitaria articula-se a papéis sociais, definidos ndo como regras inexoraveis (ndo confundamos o
dever ser com o ser), mas como representacdes normativas que vao sendo actualizadas, reproduzidas
e transformadas nas préticas efectivas orientadas pela norma, mas diferentes da norma, sempre um
“dever ser” social pertencente ao universo simbolico dos valores.

Ao longo da sua trajectéria social os papéis sociais que as mulheres reproduzem e transformam nas
suas praticas dao continuidade ao sentido identitario de ser mulher, formam e reformam a
identidade, sintetizando experiéncias e sentidos num processo complexo de categorizacéo (e
comparacgao social) do mundo e das accdes, processo realizado pelo sistema de disposi¢cdes
incorporadas dos individuos.

Assim, as mulheres atribuem valores diferenciados as suas diferentes praticas e desempenhos

em diferentes esferas da ac¢cdo. Nao so as praticas (categorizaveis em papeéis estereotipicos) definem
o lugar social da mulher, mas também o significado representacional, o sentido que esta atribui a
essas praticas. A identidade social € também o significado simbdlico do lugar que o individuo ocupa
no mundo social, o resultado de uma determinada trajectdria enraizada no passado, na histéria
individual. A identidade social dota de sentido essa trajectéria, traduzida pelo senso comum dos
individuos como o ser-se alguém em particular, definido por determinados atributos comuns a uns

e diferentes de outros tantos. A identidade é, assim, um essencialismo necessario a definigdo pessoal,
e dotada de coeréncia temporal.
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Conclui-se entédo que, para além das grandes opg¢des (como por exemplo as opcdes de
profissionalizagéo desejada) as relagdes de assimetria e dominag&o entre o masculino e o feminino
se reproduzem quotidianamente nas divisdes inscritas, quer nos sistemas de disposi¢des, quer

no arbitrario sociocultural local, estando presentes nos modos como se gerem actividade profissional
e responsabilidades domésticas, como se vive o salariato de forma especificamente feminina, como
se esta no espaco publico e nas praticas de sociabilidade.

Dai a importancia de se considerarem o0s universos representacionais das mulheres como fundadores
da atribuicéo de sentido as praticas, e o sentido destas, para além da sua objectividade efectiva,
enquanto elemento integrante da realidade social, como construcao dindmica dos actores sociais.

*

- Esta comunicagéo resulta do trabalho de investigacéo levado a cabo no &mbito do 5° ano da licenciatura em sociologia, no ano
lectivo de 1994/95, sendo aqui parcelarmente apresentados alguns dos resultados empiricos e das conclusdes a que chegamos na dissertacao

final Familia, Papéis Sociais e Construcédo das Identidades Femininas em Contexto Rural, orientada pela Prof2 Doutora Karin Wall.
*%

- Licenciada em Sociologia pelo Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.
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